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Programa de Practicas - Inteligenia i INTELIGENIA

Hemos desarrollado un programa de prdacticas personalizado que
evita la integracion de estudiantes en equipos preexistentes,

formando en su lugar unidades de inteligencia ad hoc con

protesionales y otros estudiantes, para garantizar una experiencia

mds enriquecedora y adaptada a las necesidades de cada

estudiante.




Origen del programa i INTELIGENIA

. Mejorar la experiencia formativa de los alumnos en empresas,
instituciones u organizaciones.
No siempre cumplen con las expectativas de los alumnos.

No se siente protagonista de su proceso de aprendizaje.

2.
3.
4. Falta de atencion adecuada hacia el alumno.
d.

No realiza tareas o tunciones alineadas con los objetivos de lo

formacion.

Resultan ser una pérdida de tiempo para los estudiantes



Caracteristicas del programa i INTELIGENIA

1.  Online - Hibrido |

2. Personalizado *

3. 100% tutorizado *
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‘ Trabajo individual

Analisis prospectivos

2. Andlisis de situacidn

3. Andlisis de actores

4. Monitorizaciones de

actividad




Perfil

Interesados en tformarse y
desarrollar su carrera protesional en
el dmbito de la inteligencia,
aplicada a distintos sectores.
(seguridad y detensa, geopolitica,

economia, tecnologia etc...)

i INTELIGENIA

Capacidad de trabajo en
equipo
Capacidad de andlisis
Adaptabilidad
Pensamiento critico
Mente abierta
Capacidad de comunicacion

Proactivo

Organizado



Eleccion de estudiantes i INTELIGENIA

Sesidn de introduccidn de prdcticas - Alineacidon de objetivos.

2. Entrevista personal - objetivos del estudiante - planteamiento de

sifuaciones.

3. Seleccidn de candidatos en base a pertil acorde con temdtica de

unidad.




Objetivos generales

1. Desarrollar y potenciar habilidades,

infereses y conocimientos.

2. Desarrollar habilidades de resolucidn

de problemas.

3. Fomentar la adaptaciéon a entornos

dindmicos.
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4. Potenciar el trabajo en equipo.

5. Familiarizacidn con métodos de

trabajo en inteligencia.

4. Simulacidn real en entornos

profesionales.



Objetivos especificos

Aprender distintos métodos de

andlisis de informacidn.

2. Aprender metodologia de
descomposicion de tactores y variables

de situaciones.

3. Aprender a evaluar las distintas

fuentes de informacion.
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4. Aprender a eliminar los sesgos.

5. Aprender a relacionar actores

implicados en situaciones.

6. Potenciar valores (respeto, lealtad,

confidencialidad, compafierismo...)



Beneficios i INTELIGENIA

X

Aprovechamiento éptimo del periodo

de practicas.

05
Adquisicién deg;mpefencigs Compromiso con el desarrollo de

especiticas. talento




Instituciones educativas i INTELIGENIA

P isripy UNIR &= CEU

LA UNIVERSIDAD Universidad
EN INTERNET San Pablo

Universidad Universidad

Rey Juan Carlos

de Navarra

CATEDRA

| SERVICIOS
\ | DE INTELIGENCIA

¥ SISTEMAS DEMOCRATICOS
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Para acceder al programa de practicas
mandar CV

practicaseinteligenia.into



