
  Programa de
Prácticas en
Unidades de
Inteligencia



Hemos desarrollado un programa de prácticas personalizado que

evita la integración de estudiantes en equipos preexistentes,

formando en su lugar unidades de inteligencia ad hoc con

profesionales y otros estudiantes, para garantizar una experiencia

más enriquecedora y adaptada a las necesidades de cada

estudiante.

Programa de Prácticas - Inteligenia



Origen del programa

Mejorar la experiencia formativa de los alumnos en empresas,

instituciones u organizaciones.

1.

No siempre cumplen con las expectativas de los alumnos.2.

No se siente protagonista de su proceso de aprendizaje.3.

Falta de atención adecuada hacia el alumno.4.

No realiza tareas o funciones alineadas con los objetivos de la

formación.

5.

Resultan ser una pérdida de tiempo para los estudiantes6.



Características del programa

Online - Hibrido1.

2. Personalizado

3. 100% tutorizado



Análisis prospectivos1.

2. Análisis de situación

3. Análisis de actores

4. Monitorizaciones de

actividad

Metodología

Unidad de Inteligencia 

Binomios Trinomios

Trabajo individual



Capacidad de trabajo en

equipo

Capacidad de análisis

Adaptabilidad

Pensamiento crítico

Mente abierta

Capacidad de comunicación

Proactivo

Organizado

Interesados en formarse y

desarrollar su carrera profesional en

el ámbito de la inteligencia,

aplicada a distintos sectores.

(seguridad y defensa, geopolítica,

economia, tecnología etc...)

Perfil



Elección de estudiantes

Sesión de introducción de prácticas - Alineación de objetivos.1.

2. Entrevista personal - objetivos del estudiante - planteamiento de

situaciones.

3. Selección de candidatos en base a perfil acorde con temática de

unidad.



Objetivos generales

Desarrollar y potenciar habilidades,

intereses y conocimientos.

1.

2. Desarrollar habilidades de resolución

de problemas.

3. Fomentar la adaptación a entornos

dinámicos.

4. Potenciar el trabajo en equipo.

5. Familiarización con métodos de

trabajo en inteligencia.

6. Simulación real en entornos

profesionales.



Objetivos especificos

Aprender distintos métodos de

análisis de información.

1.

2. Aprender metodología de

descomposición de factores y variables

de situaciones.

3. Aprender a evaluar las distintas

fuentes de información.

4. Aprender a eliminar los sesgos.

5. Aprender a relacionar actores

implicados en situaciones.

6. Potenciar valores (respeto, lealtad,

confidencialidad, compañerismo...)



Aprovechamiento óptimo del periodo

de practicas.

Adquisición de competencias

específicas.

Experiencia formativa personalizada

Compromiso con el desarrollo de

talento

Beneficios



Instituciones educativas



Para acceder al programa de prácticas
mandar CV 

practicas@inteligenia.info


